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Systemes de postes de travail
ergonomiques pour lindustrie et I'artisanat

Guide pratique pour amenager des postes de travail manuels.
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Synthese

Ce document explique le domaine de I'ergonomie sur la base des
recherches récentes, l'intérét des postes de travail ergonomiques
pour les entreprises, les conditions qui en découlent pour I'‘aménage-
ment de ces postes, ainsi que les défis arelever par un fournisseur de
systemes de postes de travail.

Objectif de ce guide

L‘acquisition d'un systeme de postes de travail par une entreprise
peut étre importante pour deux raisons :

= || s‘agit de créer un nouvel environnement de production, par
exemple a l‘occasion du lancement d‘un nouveau produit. Le sys-
teme de postes de travail retenu devra satisfaire aux exigences tech-
niques et économiques définies.

= On souhaite améliorer un environnement de production existant.
Il 'est donc nécessaire de remplacer ou de compléter I'‘équipement
de I'entreprise.

Le présent guide pratique examinera le terme « ergonomie » ainsi que
[‘utilité économique qu'il impligue. Cette réflexion permettra d‘établir
des criteres de décision ergonomiques et économiques qui seront
utiles au moment du choix d'un systéeme de postes de travail.



